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PARENT AND TEACHER ASSOCIATION - PTA
DA STANCE DUAL SCHOOL

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° A PARENT AND TEACHER ASSOCIATION — PTA DA STANCE DUAL
SCHOOL é pessoa juridica de direito privado, constituida sob a natureza juridica de
Associagdo, composta por pais e mestres da Escola Stance Centro Educacional
Infantil S/C Ltda — Stance Dual School, com personalidade propria, gozando de
autonomia patrimonial, financeira e administrativa, sem fins lucrativos, sendo regida
pelo presente Estatuto, pelo Cédigo Civil, e pela legislagéo aplicavel e pertinente.

Art. 2° - A PTA tem domicilio e foro na cidade de S&o Paulo, Estado de S3o Paulo,
com sede na Rua Avanhandava, 682, Bela Vista, Sdo Paulo -SP, CEP: 01306-000,
podendo desenvolver atividades e instalar ou encerrar unidades auténomas, filiais ou
escritdrios em todo o territorio nacional, além de credenciar representantes no exterior,
por simples decisédo da Assembleia Geral.

Art. 3°- A PARENT AND TEACHER ASSOCIATION tem por finalidades:

I.  Auxiliar a Stance Dual School a manter uma comunidade escolar inclusiva e
solidaria, colaborando na assisténcia e formagéo dos alunos por meio da
aproximacao entre pais, alunos, professores e coordenadores;

ll. Promover a integracdo da comunidade com as familias, visando o
enriquecimento da experiéncia de aprendizagem dos alunos, por meio da
ampliag2o da vida educacional na Escola;

lll. Fortalecer a integracdo entre pais e escola, oportunizando um canal aberto de
didlogo, buscando uma construcdo colaborativa;

IV. Incentivar a participacdo e contribuicio dos pais, através de suas experiéncias
profissionais, ideias e sugestdes, sempre em beneficio da escola, dos alunos e
da comunidade;

V. Promover o voluntariado, e incentivar a ética, a paz, a cidadania, os direitos

_humanos, a democracia e outros valores universais.
§ Unico - A fim de cumprir suas finalidades a PTA se organizard em tantas unidades
de prestacéo de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas
disposicdes estatutarias.

Art. 4° - E vedado a PTA promover ou praticar atos ou manifestacdes de natureza
politico-partidaria.

Art. 5° - A PTA tem prazo de duragéo indeterminado.

CAPITULO Il — DAS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 6° - Para a consecucao do seu objeto, a PTA podera;

I.  Desenvolver acdes sociais e culturais que envolvam a participagéo de alunos e ex-
alunos;

ll. Manter grupos de estudos de temas variados relacionados & educacgdo e a
dindmica da vida escolar;
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lll. Criar e organizar grupos/comités da escola para apoiar, desenvolver e promover
acdes e programas em conjunto.

IV. Promover, apoiar e incentivar eventos escolares e estudantis, campanhas
educacionais, conferéncias, simpdsios, seminarios, palestras, conferéncias,
congressos, oficinas, workshops, encontros e debates que visem contribuir para o
desenvolvimento das suas finalidades estatutarias;

V. Realizar outras atividades éticas e legais que contribuam para suas finalidades,
manuten¢ao e patrimonio.

§ 1° — As atividades previstas neste artigo poderdo ocorrer dentro das préprias

dependéncias da PTA, em locais especificos, e através de parcerias e prestagéo de

servigos junto ao Poder Publico e/ou a iniciativa privada.

Art. 7° - No desenvolvimento de suas atividades, a PTA atendera observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade, economicidade e
eficiéncia, além de outros plicaveis a entidades sem fins lucrativos, e ndo fara
qualquer discriminacdo de etnia, cor, idade, condigéo fisica ou social, identidade de
género, orientagéo sexual, religido ou posicionamento politico.

§ Unico - A PTA disciplinara seu funcionamento por meio de deliberagtes e ordens
executivas emitidas pela Diretoria Executiva.

Art. 8° - A PTA podera desenvolver suas atividades mediante a execucéo direta de
projetos, programas, planos de acdes correlatas, por meio da doacdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, celebragdo de acordos ou ainda pela prestacdo de
servicos intermediarios de apoio ou atuando em rede com outras organizagdes
privadas sem fins lucrativos e a érgaos do setor pablico que atuem em areas afins.

Art. 9° - A PTA se dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotara praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou
ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participacio nos processos decisérios e
suas rendas serao integralmente aplicadas em territério nacional, na consecugdo e no
desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO lil - DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 10 - A receita da PTA sera constituida de:
I. Contribuicdes Associativas;
ll. Rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
lll. Rendimentos e aplicacdes de seus ativos financeiros sob a administragdo da
PTA;
IV. Promog&o de cursos, capacitacbes, seminarios, projetos e eventos nas suas
areas de interesse e atuacéo;
V. Prestacdo de servicos e consultorias:
VI. Recursos provenientes de acordos, contratos, e parcerias com entidades
publicas ou privadas; nacionais ou internacionais:
VIl. Rendncia fiscal e subvencgdes sociais;
VIil. Doacdes ou patrocinios de qualquer espécie, oriundas de pessoas fisicas ou
juridicas, entidades publicas e privadas nacionais ou internacionais, feitas de
_acordo com a lei.
§ Unico - As receitas da PTA somente poder&o ser realizadas para a manutencéo e
melhoria de seus objetivos.




Art. 11 — A PTA nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagGes, participacées ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente no pais, na
consecugao do seu objetivo social.

§ Unico - A PTA podera contratar e remunerar associados por servicos técnicos ou
operacionais prestados & entidade, quando estes comprovarem estar capacitados e
habilitados para exercer tais atividades.

Art. 12 - O patriménio da PTA responde pelas suas obrigacdes, ndo sendo os
associados, conselheiros e diretores responsaveis pessoalmente pelas obrigacbes
sociais.

Art. 13 - O patriménio da PTA sera constituido por:
. Bens imbveis e moveis;
Il. Bens intangiveis;
lll. Legados e doagdes;
IV. Superavits financeiros;
V. Quaisquer bens, direitos e valores adventicios.

Art. 14 - No caso de dissolugdo da associacgo, o respectivo patriménio liguido sera
transferido a outra pessoa juridica que possua, preferencialmente, 0 mesmo objetivo
social, as mesmas titulagdes e certificados concedidos pelo poder publico, e que
atendas as mesmas exigéncias legais relativas as organizagdes da sociedade civil, ou
na auséncia desta, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semelhantes.

Art. 15 - Na hipétese da PTA obter qualificagdes concedidas pelo poder publico, e
posteriormente perdé-la, o acervo patrimonial disponivel adquiridc com recursos
publicos originario da concessao, durante o periodo em que perdurou aquela titulacao,
seré contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada com a
mesma titulacao, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO IV — DA CONSTITUICAO SOCIAL

Art. 16 — A PTA é constituida por nimero ilimitado de associados, composto pelos
pais, maes e responsaveis legais, doravante denominados “pais’, dos alunos que se
encontrem regularmente matriculados e frequentando a Stance Dual School, e todos
os membros do Corpo Docente da Escola.
§ 1° - Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:
I Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacgso da Associacado, e que
assinaram a lista de presenca da Assembleia Constituinte da PTA:
ll.  Associados Beneméritos: os que contribuem, de maneira significativa, com
ideias, donativos e doagdes;
lll. Associados Efetivos: os que participam, de maneira regular, das atividades
sociais da Associagao.
§ 2° - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacées assumidas pela associacgio.

Art. 17 — S3o direitos dos associados:
I Gozar de todas as vantagens e beneficios que a PTA venha a conceder:
ll.  Participar e tomar parte das Assembleias Gerais com direito a votar e/ou ser
votado, especialmente, para os cargos eletivos:
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lll.  Tomar parte nas Assembleias Gerais e convoca-las ordinaria ou
extraordinariamente, respeitando-se para convocac3o, o quérum estabelecido
neste Estatuto;

IV.  Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento e informacdes sobre as atividades
da Associacdo e propor medidas que julguem de interesse para o seu
aperfeicoamento e desenvolvimento;

V. Propor a Diretoria Executiva, reformas ou alteragdes ao presente estatuto para
analise prévia e encaminhamento a Assembleia Geral;

VI.  Propor projetos e parcerias para a PTA;

VII.  Participar das atividades sociais da PTA;
VIIl.  Desligar-se voluntariamente da Associacéo.

Art. 18 — Sao deveres dos associados:

I.  Observar, cumprir, e fazer cumprir as disposicdes estatutarias e ordens
executivas;

Il.  Concorrer para realizacao dos objetivos institucionais;

lll. Contribuir para a manutengdo do alto nivel pedagégico e educacional,
garantindo o elevado espirito de cooperacdo entre os membros da PTA e o
comprometimento as causas da educacgéo e da Escola;

IV. Comparecer as reunides, dela tomando parte, cumprindo e fazendo cumprir suas
determinacdes, sempre em observancia a este Estatuto;

V. Acatar as decisbes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva:

VI. Colaborar com as atividades desenvolvidas pela PTA;

VIl. Manter sigilo absoluto sobre quaisquer informacgdes pessoais e associativas
obtidos no exercicio de suas atribuicbes ou em razdo delas;

VIIl.Nao praticar atos ofensivos a moral e aos bons costumes, ou contrarios aos
interesses da Associacao.

Art. 19 — Serdo 03 (irés) as penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva aos
associados que infringirem as disposicdes deste Estatuto, as deliberagcdes da
Assembleia e as ordens executivas:

|. Adverténcia por escrito e em carater reservado;

Il. Suspensédo dos direitos de 01 (um) a 06 (seis) meses aos reincidentes em

infracdo punida;

ll.  Exclusdo do quadro social aos reincidentes em infracdo com suspensao.
§ 1° — O associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de
notificacdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicacio;
§ 2° - Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacao de defesa, a representacio sera decidida em reunido extraordinaria da
Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;
§ 3° — Aplicada a pena de exclus3o, cabera recurso, por parte do associado excluido,
a Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da deciso
de sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a
decisdo da Diretoria ser objeto de deliberagdo, em Ultima instancia, por parte da
Assembleia Geral:
§ 4° — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito de
pleitear indenizagéo ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 20 — O desligamento do associado somente poderé ocorrer nas seguintes
circunstancias:

I.  Por falecimento;

Il. Por saida do filho(a) da escola;
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I.  Porincapacidade civil ndo suprida;
Il.  Por proposta unilateral do associado a Diretoria Executiva;
lll. Por escrito, com a anuéncia da Assembleia Geral;
IV. Por decisdo da Assembleia Geral, com maioria simples de votos, quando se
verificar justa causa ou pelo menos uma das seguintes situagdes:
a) Grave violagdo deste Estatuto elou das ordens executivas, de outras
normas institucionais, ou por decisédo da Diretoria;
b) Difamacgéo da PTA, seus membros, associados ou objetos;
c) Provocacao ou causa de prejuizo moral ou material para a Associacéo;
d) Comportamento incompativel com os objetivos da PTA.

CAPITULO V - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL — ORGAOS
DELIBERATIVO, DE ADMINISTRAGAO E DE FISCALIZACAO

Art. 21 - Sao orgaos da PTA:
I. A Assembleia Geral;
il. A Diretoria Executiva;
. O Conselho Fiscal.

Secao | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22 - A Assembleia Geral é dérgéo deliberativo e soberano da PTA, constituido por
Associados em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 23 - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, ao menos uma vez por ano
para deliberar sobre:

I. O planejamento geral e os orgamentos anuais;

ll. Os relatérios de atividades, demonstragées contabeis e prestacdo de contas

anuais, apoés analise de parecer emitido pelo Conselho Fiscal:

lll. As matérias de interesse da PTA.
§ 1° - A Assembleia Geral ordinaria deliberara em primeira convocagéo com pelo
menos a metade dos associados presentes e frinta minutos apds, em segunda
convocagao com qualquer nimero presente.
§ 2° - As deliberagdes da Assembleia Geral serao tomadas pela maioria simples de
votos, tendo cada associado direito a um voto, desde que esteja no gozo de seus
direitos estatutarios.

Art. 24 - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Associagao, no seu website efou por e-mail, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, contados a partir da data da
publicacao do respectivo Aviso.

§ 1° - O edital de Convocagdo devera conter, além do local de realizacao da
assembleia, os assuntos a serem tratados (ordem do dia); a data, o horario e o
quorum da instalacao da assembleia, tanto em primeira, quanto em segunda
convocacgao, além do nome e assinatura do responsavel pela convocacao.

§ 2° - Qualquer Assembleia ordinaria ou extraordinaria sera instalada pelo presidente
com no minimo 1/3 (um terco) dos associados em primeira convocagéo, e em segunda
convocagaoc com qualquer quantidade de presentes, somente podendo deliberar
temas especiais de acordo com o quérum previsto neste Estatuto.

§ 3° - Quando da impossibilidade na forma presencial, a participagéo dos associados
podera ser realizada através de meios digitais de comunicagao, onde o registro dos
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participantes ocorrera mediante assinatura digital na respectiva ata, desde que tal
condicéo seja previamente autorizada pela Assembleia, de acordo com a pauta a ser
deliberada, podendo, ainda, a assinatura ser colhida, posteriormente, de forma fisica.

Art. 25 - A Assembleia Geral se realizara, ordinaria ou extraordinariamente, quando
convocada:
I. Pela Diretoria Executiva;
ll. Pelo Conselho Fiscal;
lll. Por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados independentemente da
categoria.

-

Art. 26 - Os associados poderao se fazer representar na Assembleia Geral por outro
associado, através de procuragao particular a PTA em até 24 (vinte e quatro) horas
antes da data e horario marcados para a reunido, exceto nas elei¢bes, cujo voto por
procuracgao nao sera permitido.

Art. 27 - A Assembleia Geral tem poderes para decidir sobre as atividades relativas ao
objeto da PTA e tomar todas as resoluges que julgar convenientes & sua defesa e
desenvolvimento.

Art. 28 - Compete a Assembleia Geral:
|. Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il.  Decidir sobre reformas do Estatuto;
Ill. Decidir sobre a dissolugdo da associagao, nos termos deste Estatuto;
IV. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
V. Aprovar as contas anuais, planejamento e relatério de atividades;
VI. Aprovar o ingresso de novos associados, conforme as determinagdes
estatutarias;
VII. Deliberar sobre os casos de exclusao de associados, e 0s respectivos recursos
conforme as determinacdes estatutarias;
Vlil.Deliberar sobre o que lhe for submetido.
§ 1° - As matérias de que tratam os incisos Il e IV serdo decididas pelo voto de pelo
menos 2/3 (dois tergcos) dos associados presentes quando em primeira convocacgao,
ndo podendo ela deliberar, sem pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados na
convocagao seguinte.
§ 2° - As matérias de que tratam os demais incisos dependerdo da aprovagdo da
maioria simples dos presentes em primeira ou segunda convocagido de Assembleia
Extraordinaria convocada para a finalidade especifica.

Secéo Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29 — A Diretoria Executiva, 6rgao responsavel pela administragdo da PTA, é
constituida por Associados eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° - Nenhum colaborador da Stance Dual School pode ser eleito para cargos da
Diretoria Executiva.

§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva nao receberdo remuneragdo pelo exercicio
de seus cargos estatutarios.

Art. 30 - O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva € de 02 (dois)
anos, admitida apenas uma reeleigdo, desde que referendada pela Assembleia Geral
convocada para tal fim.

Art. 31 - Compete a Diretoria Executiva:
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I. Gerir a PTA, podendo praticar todos os atos necessarios;
Il. Elaborar e executar a programacao anual de atividades da Associacao;

Il. Elaborar e submeter a Assembleia Geral os relatéorios de atividades, as
demonstracdes financeiras e as prestacdes de contas anuais da Associagao;

I\VV. Reunir-se com instituicfes publicas e privadas, com ou sem fins lucrativos para
mutua colaboragao em atividades de interesse comum;

V. Contratar e demitir colaboradores, estabelecer prazos e condigdes de trabalho,
definir e delegar atribuicbes aos empregados, voluntarios, colaboradores e
prestadores de servigos, de acordo com a legislagdo e as normas internas,
podendo criar cargos e designar seus ocupantes para pleno funcionamento da
organizacao;

VIi. Ativar e desativar Filiais, Sucursais e Unidades de Atendimento;

VIl. Responder pelo patrimonio da Associagao;

VIil. Convocar, extraordinariamente, o Conselho Fiscal.

Art. 32 - A Diretoria Executiva, convocada pelo Diretor Executivo ou por seu substituto
legal, devera se reunir, pelo menos, uma vez por més, de maneira ordinaria e
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° - A convocacdo da reunido da Diretoria Executiva sera feita por meio de edital
afixado na sede da Associagdo, no seu website e/ou por e-mail enderecado a cada um
dos seus membros, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes da sua
realizacao.

§ 2° - O edital de Convocacgédo devera conter, além do local de realizag@o da reuniao,
os assuntos a serem ftratados (ordem do dia); a data, o horario e o quérum da
instalacéo da reunido, tanto em primeira, quanto em segunda convocacao, além do
nome e assinatura do responsavel pela convocacgao. A reuniao, na presenca de todos
os seus membros, podera ser instalada em primeira convocagdo, e em segunda
convocagao, meia hora apds a primeira, com qualquer numero de presentes,
deliberando pela maioria simples de votos, cabendo ao Diretor Executivo o voto
Minerva, em caso de empate.

Art. 33 — A Diretoria Executiva sera composta de 05 (cinco) membros, que exercerao
os cargos de:
|. Diretor Executivo;

li. Diretor Administrativo;

lll. Diretor de Comunicacgao;

IV. Diretor Financeiro e

V. Diretor de Recursos Humanos.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembleia Geral, em
reunido extraordinaria realizada em até 30 (frinta) dias antes do final do mandato
anterior.

§ 2° - Em caso de vacancia de cargo na Diretoria Executiva, a Assembleia sera
convocada, nos 10 (dez) dias seguintes, para prover o cargo vago e o substituto eleito
exercera o cargo pelo prazo remanescente do mandato do substituido.

§ 3° — Com o objetivo de auxiliar a Diretoria Executiva no desenvolvimento das
atividades da PTA poderdo ser constituidos Grupos de Trabalho e escolhidos
Representantes de Sala para atuar como canal de comunicacao da Associagao com a
comunidade escolar, cujas atribuicdes serao detalhadas em Regulamento especifico.

#
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Art. 34 - Compete ao Diretor Executivo:

I.  Representar a PTA judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, podendo
constituir representante mediante procurago publica registrada em cartério:

Il.  Cumprir e fazer cumprir a legislacdo, o presente Estatuto, demais normas e as
ordens executivas;

lll. Praticar os atos de gestdo necessarios para o bom funcionamento da
Associacao;

IV. Decidir sobre a aquisicdo efou alienagdo de bens, respeitando as restrictes
previstas neste Estatuto;

V. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

VI. Convocar e presidir as reunites da Diretoria Executiva;

VIl. Praticar atos relativos aos movimentes financeiros e bancérios, junto com o
Diretor Financeiro;

VIIl. Assinar parcerias, acordos, ajustes, contratos, ou quaisquer atos dessa natureza
que envolvam compromissos ou responsabilidades da PTA.

§ 1° - A movimentacao financeira e bancaria prevista no Inciso VIl deste artigo podera
ocorrer, inclusive, com a utilizacdo de senha eletrdnica individual, cartdo de débito
ef/ou credito institucional.

§ 2° - A utilizagdo dos cartdes de débito e/ou crédito institucionais fica restrita 3
realizagéo de pagamentos de interesse da PTA, bem como aos gastos relacionados a
viagens, deslocamentos e representacdo institucional, por parte de seus dirigentes e
colaboradores.

§ 3° - As faturas e despesas realizadas mediante utilizacdo de cartdo de débito ou
crédito institucional, além de seguirem a forma ordinaria de transparéncia e prestacio
de contas, deverdo ter acesso disponivel, a qualquer tempo, aos membros do
Conselho Fiscal e demais associados.

Art. 35 — Compete ao Diretor Administrativo:

I. Cumprir e fazer cumprir a legislag2o, o presente Estatuto, demais normas e as
Ordens Executivas;

ll. Assinar parcerias, acordos, ajustes, contratos, convénios ou quaisquer atos
dessa natureza que envolva compromissos ou responsabilidades da associacio,
quando delegado mediante procuracdo pelo Presidente;

ll. Dirigir e fiscalizar as dreas administrativas da PTA;

IV. Supervisionar a elaboracdo da proposta orcamentéria para cada exercicio,
referente ao custeio da estrutura e administracao da PTA:

V. Substituir o Diretor Executivo nas suas auséncias e impedimentos;

VI. Substituir o Diretor Financeiro nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 36 — Compete ao Diretor Financeiro:

I.  Cumprir e fazer cumprir a legislagdo, o presente estatuto, regimento interno
demais normas e as Ordens Executivas;

ll. Arrecadar as contribuicdes, rendas, auxilios, donativos e demais receitas da PTA,
mantendo em dia a escrituragéo contabil;

lll. Supervisionar a elaboracio da prestacdo anual de contas e as demonstragdes
contabeis;

IV. Praticar todos os atos relativos aos movimentos financeiros e bancarios sempre
em conjunto com o Diretor Executivo;

V. Elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal para aprovagdo e posterior ratificacdo
da Assembleia Geral, a escrituragdo da Associagao, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operacges patrimoniais realizadas.

4
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VI. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a area
administrativa e financeira;
VIl. Coordenar as atividades financeiras;
VIIl. Assessorar e instrumentalizar a diretoria para tomada de decisdes;
IX. Substituir o Diretor Administrativo nas suas auséncias e impedimentos.
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Art. 37 — Compete ac Diretor de Comunicagao:

|.  Cumprir e fazer cumprir a legislagdo, o presente Estatuto, demais normas e as
Ordens Executivas;

Il. Elaborar as atas de Assembleia Geral e de reunides da Diretoria Executiva;

IIl. Gerenciar as atividades de correspondéncia oficial, comunicacdo interna e
externa, e as redes sociais da PTA;

IV. Dirigir e fiscalizar a area de comunicacéo da PTA,;

V. Substituir o Diretor de Recursos Humanos nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 38 — Compete ao Diretor de Recursos Humanos:

I.  Cumprir e fazer cumprir a legislagdo, o presente Estatuto, demais normas e as
Ordens Executivas;

Il. Realizar vinculo e interlocugéo entre os representantes de sala e a PTA,;

IIl. Gerenciar as atividades de treinamento, dindmicas de grupo, reunides e demais
atividades relacionadas aos colaboradores e voluntarios do PTA;

IV. Dirigir e fiscalizar as areas de recursos humanos e voluntarios da PTA,

V. Substituir o Diretor de Comunicac@o nas suas auséncias e impedimentos.

Secdo lll - DO CONSELHO FISCAL
Art. 39 - O Conselho Fiscal &€ o orgao de fiscalizacdo da PTA, constituido por
membros, associados ou nao, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° - Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de drgaos de
administracio do PTA.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal ndo receberao remuneracdo pelo exercicio de
seus cargos, nem responderao pelas obriga¢des sociais.

§ 3° - Cabe ao Conselho Fiscal, além de outras atribuicdes que Ihe sejam pertinentes,
emitir opinido sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas.

Art. 40 - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (frés) membros, pessoas fisicas,
pelo prazo de 02 (dois) anos, admitidas sucessivas reeleigcoes.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal elegerao, enire estes, o seu Presidente.

§ 2° - Em caso de vacancia, a Assembleia Geral seré convocada no prazo de 30
(trinta) dias para o preenchimento do cargo vago.

Art. 41 - O Conselho Fiscal, convocado por seu Presidente ou por qualquer um de
seus membros, ou ainda por 1/5 dos associados da PTA, devera se reunir
ordinariamente uma vez por ano, antes da Assembleia Geral, para aprovacdo das
contas anuais e relatério de atividades, e extraordinariamente, sempre que necessario.
§ 1° - A convocacdo da reunido do Conselho Fiscal sera feita por meio de edital
afixado na sede da Associacio, no seu websife e/ou por e-mail enderecado a cada um
dos seus membros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias antes da sua
realizacao.

§ 2° - O edital de Convocagao devera conter, além do local de realizagdo da reunido,
os assuntos a serem tratados (ordem do dia); a data e o horario da instalagao da
reunido, tanto em primeira, quanto em segunda convocacdo, além do nome e
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assinatura do responsavel pela convocagdo. A reunido sé podera ser instalada na
presenca de todos os seus membros, deliberando por maioria simples de votos.

Art. 42 - Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar os livros de escrituracdo contabil e fiscal da PTA:

ll. Opinar sobre as demonstracdes contdbeis e relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0S 0organismos superiores;

lll. Requisitar, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela PTA;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes, quando
houver;

V. Zelar pela observancia dos principios e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

VI. Convocar ordinaria ou extraordinariamente a Assembleia Geral:

VII. Assessorar técnica e fiscalmente a Assembleia Geral, quando solicitado.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL E DAS PRESTACOES DE
CONTAS

Art. 43 - O exercicio social coincidira com o ano civil, terminando em 31 de dezembro
de cada ano, quando a Diretoria elaborara a prestacao de contas, a ser submetida a
Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 44 - A gestéo, a escrituracdo contabil e as prestagdes de contas realizadas pela
PTA obedecerao:
l. A observancia dos principios e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade por meio eficaz, no encerramento do exercicio fisico, ao relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto aos érgaos sociais, de fiscalizacéo e controle, colocando-os 3
disposi¢cao para exame de qualquer cidaddo, quando relacionados a recursos
publicos;

lll. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
quando for o caso, da aplicacdo de eventuais recursos e objetos de parcerias
firmadas com o poder publico, ou instrumentos congéneres.

§ Unico - As prestacbes de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pela PTA serdo realizadas conforme determina o Paragrafo Unico do Art. 70
da Constituicao Federal.

Art. 45 - O resultado do exercicio serd, obrigatoriamente, retido para ser aplicado no
desenvolvimento e nas atividades que constituem o objeto da PTA, sendo
expressamente vedada:
I.  Adistribuicdo de superavits, sob qualquer titulo; e
ll. A atribuigdo de participagdo nos resultados aos associados, aos membros do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 46 — A PTA somente sera dissolvida por ordem judicial ou por decisdo da

Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se
tornar impossivel a continuidade de suas atividades.

A
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Art. 47 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, obedecendo ao
quoérum previsto para a realizacéo da Assembleia Geral, especialmente convocada para
esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartoério.

Art. 48 - Os casos omissos seréo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral e pela legislacao em vigor.

S&o Paulo, 31 de agosto de 2023. ds,mgc\‘

Débora Assalve Greve
Diretora Executiva - PTA
CPF: 320.519.438-18
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